[image: ]

A-CONTA
Sistema ERP Contable · Laboral · Comercial
INFORME EJECUTIVO COMPLETO
Módulos · Tecnología · Avance · Valoración · Proyección de Ingresos
Versión 1.0  |  Mayo 2026  |  Confidencial



1. RESUMEN EJECUTIVO
A-CONTA es un sistema ERP contable, laboral y comercial desarrollado completamente a medida para el mercado chileno, construido sobre tecnología moderna. El sistema integra tres módulos principales Contabilidad, Remuneraciones y Punto de Venta  con orientación específica a la normativa tributaria y laboral de Chile (SII, DT, Previred).
Al día de hoy el proyecto cuenta con 147 páginas funcionales, 53 componentes de interfaz, 12 plugins especializados y más de 21.000 líneas de código distribuidas en una arquitectura modular escalable.

	Métrica
	Valor

	Total páginas Vue funcionales
	147

	Componentes de interfaz
	53

	Plugins especializados
	12

	Líneas de código estimadas
	21.000+

	Módulos principales
	3 (Contabilidad, Remuneraciones, POS)

	Dependencias directas
	40+

	Endpoints API implementados
	2 (+ Sincronización Sii)





2. TECNOLOGÍA — STACK Y VENTAJAS COMPETITIVAS
2.1 Stack Principal
	Capa
	Tecnología
	Versión

	Framework Web
	Nuxt 3 (SSR/SPA híbrido)
	3.17.1

	UI Framework
	Vue 3 (Composition API)
	3.5.13

	Componentes UI
	PrimeVue + Vuetify
	4.3.4 / 3.8.3

	Tablas avanzadas
	AG Grid Community
	33.2.4

	Gráficos
	ApexCharts + Chart.js
	5.3.2

	Reportes PDF
	PDFMake + PDF-Lib
	0.2.20

	Reportes Excel
	ExcelJS + XLSX
	4.4.0

	Editores texto
	TinyMCE + Tiptap + Quill
	7.9.1

	HTTP Cliente
	Axios
	1.9.0

	Autenticación
	JWT Bearer Token
	—

	Calendario/Control
	FullCalendar
	6.1.17

	QR / Biometría facial
	HTML5 QRCode + Face-API.js
	—

	Alertas / UX
	SweetAlert2
	11.19.1



2.2 Por qué esta tecnología es una ventaja real
1. Nuxt 3 permite renderizado híbrido (SSR + SPA), algo que la mayoría de los ERP del mercado chileno no tiene. Defontana y Bsale corren sobre stacks más antiguos o propietarios.
1. Vue 3 + Composition API permite componentes reutilizables con menor deuda técnica a largo plazo.
1. AG Grid es la misma grilla que usan Bloomberg y JPMorgan, velocidad y funcionalidad sin comparación en Chile a este precio.
1. PDFMake + ExcelJS integrados en el cliente generan reportes sin servicios externos ni costos adicionales.
1. Face-API.js + HTML5 QRCode habilitan control de asistencia biométrico desde el navegador, sin hardware adicional.
1. Arquitectura multi-empresa / multi-sucursal desde la base — otros sistemas lo cobran como addon premium.

3. MÓDULO CONTABILIDAD
Estado de Avance: 72%
3.1 Lo que está implementado
	Subsección
	Pantallas
	Estado

	Plan de cuentas (padres, cuentas, subcuentas)
	3
	Funcional

	Registro SII Compras (ICSII)
	1
	Funcional

	Registro SII Ventas
	1
	Funcional

	Historial compras / ventas
	2
	Funcional

	Centralización compras / ventas
	3
	Funcional

	Asientos automáticos
	1
	Funcional

	Parámetros contables
	4
	Funcional

	Libro Diario
	1
	Funcional

	Libro Mayor
	1
	Funcional

	Balance General
	1
	Funcional

	Formulario 29 SII
	1
	En desarrollo

	Rendiciones
	1
	Funcional

	Vouchers / Comprobantes
	1
	Funcional



3.2 Lo que falta
1. Formulario 29 completo con cuadratura automática y envío al SII
1. Estado de Resultados (EERR) formal con estructura SII
1. Conciliación bancaria (importación de cartola bancaria)
1. Presupuesto vs real por centro de costo
1. Cierre de período contable con bloqueo de ejercicio
1. F-50 (operaciones de terceros)
1. Integración directa API SII para validación automática de facturas recibidas



4. MÓDULO REMUNERACIONES
Estado de Avance: 85% — El módulo más completo
4.1 Lo que está implementado
	Subsección
	Pantallas
	Estado

	Ficha trabajador completa
	1
	Funcional

	Cargas familiares
	1
	Funcional

	Préstamos de empresa
	1
	Funcional

	Previsión por trabajador
	1
	Funcional

	Vacaciones
	1
	Funcional

	Variables de sueldo
	1
	Funcional

	Desvinculados
	1
	Funcional

	Contratos (con firmas digitales)
	1
	Funcional

	Template de documentos
	1
	Funcional

	Cargos y centros de costo
	2
	Funcional

	Obras y faenas
	2
	Funcional

	Control de asistencia
	8
	Funcional

	Semana corrida
	1
	Funcional

	Cierre de período asistencia
	1
	Funcional

	Reloj control (dashboard, horarios, marcaciones)
	12
	Funcional

	Geolocalización y autenticación facial
	1
	Funcional

	Reportes reloj control (10 reportes)
	10
	Funcional

	Incidencias y correcciones
	2
	Funcional

	Fiscalización DT
	1
	Funcional

	Procesamiento de nómina
	1
	Funcional

	Liquidaciones de sueldo
	1
	Funcional

	Libro SII remuneraciones
	1
	Funcional

	Libro DTE
	1
	Funcional

	Previred (archivo para upload)
	1
	Funcional

	Centralización rem → contabilidad
	6
	Funcional

	Finiquitos
	1
	Funcional

	Parámetros (AFP, ISAPRE, mutuales, cajas)
	7
	Funcional



4.2 Lo que falta
1. Portal de trabajador (autoservicio: ver liquidaciones, solicitar vacaciones)
1. Firma electrónica de liquidaciones (integración con firma electronica propia ya desarrollada)
1. Aplicación móvil PWA optimizada para marcación desde celular
1. Integración directa con API Previred (en vez de archivo manual)
1. Alertas automáticas (vencimiento contratos, vacaciones acumuladas)


5. MÓDULO PUNTO DE VENTA (POS)
Estado de Avance: 70%
5.1 Lo que está implementado
	Subsección
	Pantallas
	Estado

	Punto de venta (pantalla principal)
	1
	Funcional

	Registros de venta
	1
	Funcional

	Compras a proveedor
	2
	Funcional

	Artículos / inventario
	1
	Funcional

	Bodegas y control de stock
	2
	Funcional

	Categorías, marcas, medidas
	4
	Funcional

	Clientes y créditos
	2
	Funcional

	Cajas (apertura / cierre)
	1
	Funcional

	Traspasos entre bodegas
	4
	Funcional

	Arriendos
	3
	Funcional

	Mantenciones (taller)
	3
	Funcional

	Restaurante (mesas, garzones, órdenes)
	3
	Funcional

	Plano de mesas interactivo
	1
	Funcional

	Dashboard POS / mantenciones
	3
	Funcional

	POS repuestos (industria específica)
	1
	Funcional



5.2 Lo que falta
1. Factura electrónica directa desde POS (integración SII/DTE en el flujo de venta, api ya desarrollada falta integración con el pos)
1. Boleta electrónica desde POS (integración SII/DTE en el flujo de venta, api ya desarrollada falta integración con el pos)
1. Control de devoluciones (nota de crédito automática)
1. Modo sin conexión (ventas offline con sincronización posterior)
1. Gestión de descuentos y promociones estructurada
1. Integración e-commerce (stock sincronizado con tienda online)
6. VALORACIÓN DEL DESARROLLO
6.1 Horas invertidas estimadas
	Módulo
	Páginas
	HH estimadas

	Contabilidad
	24 páginas + utils
	480 HH

	Remuneraciones
	69 páginas + 13 componentes
	1.380 HH

	POS / Ventas
	32 páginas + 6 componentes
	640 HH

	Configuración y empresas
	11 páginas
	165 HH

	Arquitectura base, auth, plugins
	—
	200 HH

	Dashboard, maquinaria, usuarios
	8 páginas
	120 HH

	TOTAL DESARROLLADO
	147 páginas
	2.985 HH



	Costo de desarrollo estado actual

	HH desarrolladas × UF 0.41
	1.231 UF

	Equivalente en pesos (UF = $40.408)
	$49.750.000 CLP

	Equivalente en dólares (US 1 = $901)
	US 55.216



6.2 Horas restantes para producto completo
	Módulo — Lo que falta
	HH estimadas

	Contabilidad: F29, EERR, conciliación bancaria
	320 HH

	Remuneraciones: portal trabajador, firma digital, PWA
	240 HH

	POS: factura/boleta electrónica, offline, devoluciones
	400 HH

	Backend/API: migración a Nitro + BD completa
	480 HH

	Validación formularios, stores Pinia, testing
	200 HH

	DevOps: CI/CD, Docker, despliegue productivo
	120 HH

	TOTAL FALTANTE
	1.760 HH



	Concepto
	Valor

	HH faltantes × UF 0.41
	717 UF

	Equivalente en pesos
	$29.000.000

	Equivalente en dólares
	USD 32.186



6.3 Resumen de valoración total del proyecto
	Estado
	Valor UF
	Valor CLP
	Valor USD

	Desarrollado
	1.231 UF
	$49.750 MM
	USD 55 K

	Por desarrollar
	717 UF
	$29.000 MM
	USD 32 K

	VALOR TOTAL PROYECTO
	1.948 UF
	$78.750.000 MM
	USD 87 K



Nota: Esta valoración refleja el costo de reconstruir el sistema desde cero. Para efectos de inversión, el valor de mercado del producto terminado puede ser 3–8× el costo de desarrollo dependiendo de la tracción comercial.



7. PROYECCIÓN DE INGRESOS — ESCENARIO PESIMISTA 3 AÑOS
7.1 Supuestos del escenario pesimista
1. Adquisición de clientes muy conservadora (ciclo de ventas largo)
1. Churn (abandono) mensual: 3% — alto
1. Precio por debajo del mercado para penetración
1. Sin inversión en marketing digital agresivo
1. Solo ventas directas y boca a boca

7.2 Propuesta de valor mensual por módulo
	Módulo
	Plan Base
	Plan Estándar
	Plan Premium

	Contabilidad
	$59.900/mes
	$100.900/mes
	$500.900/mes +

	Remuneraciones
	$59.900/mes
	$100.900/mes
	$500.900/mes +

	POS de Venta
	$55.900/mes
	$80.900/mes
	$150.900/mes +

	Suite Completa (3 módulos)
	$139.900/mes
	$250.900/mes
	$1.00.900/mes



Precio por empresa (no por usuario). Incluye actualizaciones, soporte básico y alojamiento en la nube.

	Característica
	Base
	Estándar
	Premium

	Usuarios
	Ilimitado
	Ilimitado
	Ilimitado

	Sucursales
	1
	3
	Ilimitadas

	Soporte
	Dedicado
	Dedicado
	Dedicado

	Reportes personalizados
	Completos
	Completos
	Completos

	Acceso API
	No
	No
	Sí

	Onboarding
	Full onboarding
	Full onboarding
	Full onboarding





7.3 Proyección Año 1
	Mes
	Clientes acum.
	MRR (CLP)
	Notas

	1
	3
	$359.700
	Primeros clientes piloto

	2
	5
	$599.500
	

	3
	7
	$839.300
	

	4
	9
	$1.079.100
	

	5
	11
	$1.318.900
	

	6
	12
	$1.438.800
	

	7
	13
	$1.558.700
	

	8
	14
	$1.678.600
	

	9
	15
	$1.798.500
	

	10
	16
	$1.918.400
	

	11
	17
	$2.038.300
	

	12
	18
	$2.158.200
	ARR:$16.787.000



7.4 Proyección Año 2
	Trimestre
	Clientes acum.
	MRR (CLP)
	ARR proyectado

	Q1
	22
	$2.637.800
	

	Q2
	26
	$3.117.400
	

	Q3
	30
	$3.597.000
	

	Q4
	33
	$3.956.700
	$39.000.000



7.5 Proyección Año 3
	Trimestre
	Clientes acum.
	MRR (CLP)
	ARR proyectado

	Q1
	38
	$4.556.200
	

	Q2
	44
	$5.275.600
	

	Q3
	50
	$5.995.000
	

	Q4
	55
	$6.594.500
	$71.000.000






7.6 Resumen 3 años
	Año
	Clientes
	MRR fin de año
	Ingresos anuales

	Año 1
	18
	$2.158.200
	$16.787.000 CLP

	Año 2
	33
	$3.956.700
	$39.000.000 CLP

	Año 3
	55
	$6.594.500
	$71.000.000 CLP

	ACUMULADO 3 AÑOS
	
	
	$126.787.000 CLP / USD 129.000



Punto de equilibrio estimado: mes 18, con 27 clientes activos a precio estándar (considerando equipo de 2 personas + infraestructura $3MM/mes).



8. VENTAJAS COMPETITIVAS
8.1 Comparativa con software chileno de mercado masivo
	Característica
	A-CONTA
	Defontana
	Bsale
	Nubox

	Código propio (personalizable)
	Sí
	No
	No
	No

	Reloj control biométrico integrado
	Sí
	No
	No
	No

	Geolocalización en marcación
	Sí
	No
	No
	No

	POS + Remuneraciones + Contabilidad
	Sí
	Parcial
	Solo POS
	Solo Conta

	Módulo restaurante
	Sí
	No
	No
	No

	Módulo arriendos
	Sí
	No
	No
	No

	Módulo mantenciones / taller
	Sí
	No
	No
	No

	Centralización rem → contabilidad
	Sí
	Si
	No
	Si

	Precio
	Menor
	Alto
	Medio
	Medio

	Multi-empresa / sucursal base
	Sí
	Costo extra
	Costo extra
	No








8.2 Ventajas tecnológicas clave
1. Web moderna sin instalación, funciona en cualquier dispositivo sin descargas
1. Actualizaciones silenciosas, los clientes siempre tienen la última versión
1. Escalabilidad horizontal, crece en capacidad sin rediseñar el sistema
1. Reportes nativos, PDF y Excel generados en el navegador sin servidores adicionales
1. Biometría facial + geolocalización, control de asistencia sin hardware especial, solo un teléfono o tablet
1. Adaptado 100% a Chile, RUT, SII, Previred, DT, normativa vigente

9. HOJA DE RUTA
Próximos 90 días — MVP vendible
1. Completar integración DTE / boleta electrónica en POS (requisito legal SII 2025)
1. Implementar backend API completo con Nitro + PostgreSQL
1. Portal trabajador básico (ver liquidaciones, solicitar vacaciones)
1. Completar Formulario 29 con cuadratura automática
1. Landing page + onboarding guiado para primeros clientes
1. Portal trabajador completo con firma electrónica
1. Panel de métricas para el administrador del sistema
1. 

6 meses
1. Modo offline en POS
1. Integración Previred API directa
12 meses
1. App móvil PWA para marcación
1. API pública para integraciones de terceros
1. Módulo de facturación electrónica standalone
1. Integraciones bancarias (cartola automática)



10. CONCLUSIÓN
A-CONTA es un sistema con una base tecnológica superior a la mayoría de sus competidores directos en Chile. El módulo de Remuneraciones es el más completo del mercado en su segmento de precio, con funcionalidades como reloj control biométrico y centralización contable automática que los competidores cobran como módulos separados de alto costo.

Con una inversión adicional estimada en 1.760 horas de desarrollo para completar el producto, el sistema alcanzaría un nivel de madurez suficiente para competir de igual a igual con Defontana en el segmento PYME, a una fracción del precio.

El escenario pesimista proyecta alcanzar un ARR de $71 millones de pesos anuales al cierre del año 3 con solo 55 clientes activos, con punto de equilibrio en el mes 18. Una meta alcanzable incluso sin equipo de ventas dedicado.

image1.png




image2.svg
      


